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Според Светската здравствена организација, „речиси целата 
популација во светот (99%) дише загаден воздух“. Се 
поголем број докази укажуваат на фактот дека жените се 
меѓу најтешко погодените од загадениот воздух.

Влијанието на загадувањето на воздухот, особено 
загадувањето во затворен простор, несразмерно влијае врз 
жените и останува во голема мера игнорирано.

„Општо земено, загадувањето на воздухот е 
четврти водечки фактор на ризик за смртност 
меѓу жените“, пишува Палави Пант, виш научен 
истражувач која го проучува влијанието на 
загадувањето на воздухот врз здравјето, во 
Институтот за здравствени влијанија од Бостон.

Продолжената изложеност на високи нивоа на 
загаден воздух се поврзуваат со хронични 
болести на срцето, респираторни болести, 
инфекции на белите дробови, ракот на белите 
дробови, дијабетесот и други здравствени 
проблеми.

“Потребна ни е поголема застапеност на жените во телата кои се за загадениот воздух така што 
нивната перспектива би била соодветно претставена во платформите каде што се носат одлуките.”

— Pallavi Pant, senior scientist, Health Effects Institute in Boston. 
https://www.devex.com/news/why-air-pollution-conversations-leave-out-women-s-health-102011

https://www.devex.com/news/why-air-pollution-conversations-leave-out-women-s-health-102011


Клучни поими
Поимот пол упатува на биолошките и на 
физиолошките карактеристики кои ги 
дефинираат мажите и жените. Биолошкиот 
пол е детерминиран од генетските и 
анатомските карактеристики.

Родот реферира на општествено договорени 
улоги, однесувања, вредности и активности и 
атрибути кои дадено општество ги смета за 
соодветни за жените и мажите. Родот е 
стекнат идентитет којшто се менува со текот 
на времето и многу варира во и низ 
културите.

Еднакви можности на жените и мажите е 
промовирање на начелото за воведување на 
еднакво учество на жените и мажите во сите 
области од јавниот и приватниот сектор, 
еднаков статус и третман во остварувањето 
на сите права и во развојот на нивните 
индивидуални потенцијали, преку кои тие 
придонесуваат за општествениот развој, како 
и еднакви придобивки од резултатите 
произлезени од тој развој.

https://api.klimatskipromeni.mk/data/rest/file/
download/4005a225c6d48c70b9a8a26398ff4fa
111dfd16db6a55025c655eb0137cdb7e4.pdf

Родова перспектива е гледиште кон родовите разлики, потреби и интереси во 
секоја дадена политичка област/активност. Општо прифаќање на родовата 
перспектива во процесот на проценување на импликациите на секое планирано 
дејство врз жените и врз мажите, вклучувајќи го и законодавството, политиките 
или програмите во сите области и на сите нивоа. Тоа е стратегија за прашањата и 
за искуствата на жените и на мажите, во настојувањето да учествуваат при 
дизајнирањето, спроведувањето, следењето и евалуацијата на политиките и 
програмите во сите политички, економски и општествени сфери, така што жените 
и мажите ќе имаат еднакви придобивки и нема да се продолжува со 
нееднаквоста. Крајна цел е да се постигне родова еднаквост. 

Вклучување на родовата перспектива во главните текови, политики и практики 
(GENDER MAINSTREAMING) претставува интегрирање на родовата перспектива во 
секоја фаза на процесот на градење, донесување, спроведување, следење и 
евалуација на политики – притоа, имајќи го предвид промовирањето и 
унапредувањето на еднаквоста меѓу жените и мажите. Тоа значи, проценка на тоа 
како политиките влијаат врз животот и местото на жената и мажот и преземање 
одговорност истите да се адресираат со создавање простор за секого, од ниво на 
семејната заедница, до ниво на пошироката заедница, да придонесат во тој 
процес на градење заедничка и разбрана визија за постигнување на одржлив 
развој, притоа преточувајќи ги тие политики во реалност. За да се постигне ова, 
неопходно е високо ниво на политичка волја, посветеност и разбирање низ сите 
структури и сфери во општеството. 

Родови стереотипи се генерализирани гледишта или предубедување за 
атрибутите или карактеристиките кои треба да ги поседуваат жените и мажите, 
како и улогите кои треба да ги имаат и едните и другите. Стеротипот за тоа кои 
особини се „машки“, опфаќа карактеристики како што се: компетитивноста, 
храброста, строгоста, агресивноста, активноста, додека како „женски“ црти се 
третираат: кооперативноста, плашливоста, попустливоста, пасивноста и нежноста. 

https://api.klimatskipromeni.mk/data/rest/file/download/4005a225c6d48c70b9a8a26398ff4fa111dfd16db6a55025c655eb0137cdb7e4.pdf
https://api.klimatskipromeni.mk/data/rest/file/download/4005a225c6d48c70b9a8a26398ff4fa111dfd16db6a55025c655eb0137cdb7e4.pdf
https://api.klimatskipromeni.mk/data/rest/file/download/4005a225c6d48c70b9a8a26398ff4fa111dfd16db6a55025c655eb0137cdb7e4.pdf


Gender mainstreaming
Вклучување на родовата перспектива во главните текови, 

политики и практики

Systematic consideration of the differences between 
the conditions, situations and needs of women and 
men in all policies and actions.

Систематско разгледување на разликите помеѓу 
условите, состојбите и потребите на жените и 
мажите на ниво на сите јавни политики и 
активности.

https://eige.europa.eu/publications-
resources/thesaurus/terms/1070

Вклучувањето на родовите аспекти во главните политики 
бара и интегрирање на родовата перспектива во 
содржината на различните политики и решавање на 
прашањето за застапеност или претставување на жените и 
мажите во соодветната област на политиката.
Двете димензии – родовата застапеност или претставување 
и родово одговорната содржина – треба да се имаат 
предвид во сите фази на процесот на креирањето на 
политиките.

https://eige.europa.eu/publications-resources/thesaurus/terms/1070
https://eige.europa.eu/publications-resources/thesaurus/terms/1070






https://northmacedonia.un.org/sites/default/files/2022-05/cb0173mk.pdf

https://northmacedonia.un.org/sites/default/files/2022-05/cb0173mk.pdf


Индексот за родова еднаквост на ниво на општина е композитен показател за статусот на жените и 
мажите во различни сфери од живеењето, достапноста на јавни услуги кои се релевантни за остварување 
на родова еднаквост и напорите на самата општина за промовирање на родово одговорните политики.

Во анализата се опфатени три главни области: родов јаз, овозможувачки услови и родово одговорна 
општина. 

Родовиот јаз претставува преглед на разликите меѓу жените и мажите во општините во домените на 
економијата, образованието и политичкото учество. 

Сетот на овозможувачките услови укажува на застапеноста и достапноста на услугите и сервисите во 
општините кои се важни и неопходни за жените. 

Во родово одговорна општина се вклучени напорите што самата општина ги прави во спроведување и 
креирање на политики, програми и издвојување на буџетски средства за надминување на системските 
бариери за жените, односно, анализира колку општинските стратегии, програми и буџети влијаат на 
фактичко подобрување на животот на жените.

Според критериумот од 2021 општини кои имаат оценка над 75 се категоризираат како општини со високи 
оценка (обоени жолто на мапата на општини), општини кои имаат оценка од 51 до 74 да се општини со 
средна оценка (обоени портокалово) и општини кои имаат оценка под 50 се општини со ниска оценка 
(обоени црвено).                                                                                                             https://rodovindeks.mk/

https://rodovindeks.mk/


Податоци за 2021



Вевчани 72
Центар 72
Богданци 68
Делчево 58
Град Скопје 56
Карпош 56

Струмица 52

Кавадарци 51
Струга 43

Куманово 36

Гостивар 31
Арачиново 24
Липково 23
Долнени 23
Студеничани 20



Стратегија за родова еднаквост 2018-2030

• Стратегијата произлегува од националните заложби кон родовата рамноправност, која е 
загарантирана со Уставот, и како фундаментално човеково право претставува една од 
најважните цели и приоритети за државата, но и од меѓународните заложби изразени со 
Конвенцијата за елиминација на сите форми на дискриминација врз жената (CEDAW - 
Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Women), чија 
потписничка е и земјата. 

• Стратегијата има родово сензитивни активности и афирмативни акции кои треба да се 
преточат во акции на ниво на општини и во координација со ЗЕЛС, со цел унапредување 
на родовата еднаквост на локално ниво. Со Стратегијата за родова еднаквост 2018-2030, 
ЗЕЛС се стреми кон исполнување на заложбите на Светската декларација за жените во 
локалната самоуправа - 1998 (Worldwide Declaration on Women in Local Government), 
според која одржливи, еднакви и демократски локални власти се оние каде што мажите и 
жените имаат еднаков пристап до донесувањето одлуки, еднаков пристап до услугите и 
рамноправен третман на овие услуги.

• Стратегијата за родова еднаквост на ЗЕЛС ја зајакнува улогата на Заедницата како главен 
промотор на Европската повелба за еднаквост на жените и мажите во локалните 
заедници, како и позициите за промоција на родовата еднаквост на локално ниво на 
Мрежата на асоцијациите на локалните власти на Југоисточна Европа. 

• Стратегијата за родова еднаквост не ја третира родовата еднаквост само како човеково 
право, туку и како демократска вредност која треба да се применува на локално ниво 
во сите аспекти на животот: политички, економски, социјален и културен преку 
интегрирање на родов аспект во сите активности на локалната самоуправа за да се 
унапреди еднаквоста меѓу мажите и жените; преку подготовка и спроведување на 
специфични планови за акција, програми и ресурси за унапредување на еднаквоста 
меѓу мажите и жените.



Локален план за амбиентален воздух

• Подготвителна фаза (планирање)

• Изработка

• Имплементирање

• Евалуација

• Мониторирање



Родови аспекти во плановите за квалитет на амбиентален воздух

• Подготвителна фаза

- Дефинирање на стратешката или 
основната рамка на локалниот план за 
амбиентален воздух.

- Работна група за подготовка на планот за 
амбиентален воздух.

- Вклучување на комисиите или другите 
органи кои се задолжени за родови 
аспекти во општината.

- Консултирање на сите достапни 
статистички показатели за родовите 
аспекти.

- Вклучување на невладини и граѓански 
организации кои се насочени кон работа 
на родови аспекти.

- Комуникација и консултирање со жените 
во различни средини, итн.

• Дефинирање на неопходната база на 
податоци врз основа на која ќе се 
прави планот.

• Анализа на достапната родово 
разделна секундарна база на податоци.

• Утврдување на потреба за 
дополнително собирање на примарна 
база на податоци преку консултации, 
анкети, интервјуа, за да можат 
соодветно да се опишат или имаат 
предвид различните практики, 
очекувања и потреби на мажите и 
жените во однос на амбиенталниот 
воздух.



Родово разделена статистика
• Индикатори за 

родова статистика 

• Полова статистика 
достапна во базата 
на податоци на 
Државниот завод за 
статистика.

• Во родово разделната статистика се отсликуваат разликите коишто се 
јавуваат помеѓу мажите и жените во различни сфери (трудовата, 
образованието, културата, итн.) и во различни периоди.

• Согласно Стратегијата за родова рамноправност 2013-2020 и 
Стратегијата за родова еднаквост (2022-2027), институциите се должни 
да прибираат, да евидентираат и да обработуваат статистички податоци 
според полова припадност. 

• Доколку не е воспоставен соодветниот систем на собирање на родово 
разделни податоци потребно е да се воведе механизам за 
обезбедување родово разделени податоци во што е можно повеќе 
активности или сфери на општествениот живот. Особено е значајно на 
ниво на општина, во што е можно повеќе планирани, реализирани или 
мониторирани активности да се воведе родовата перспектива.

• Родово разделната статистика може да се надополни со база на 
квалитативни податоци и описи за соодветните состојби. 
Квалитативните податоци би се обезбедиле со спроведување на 
интервјуа и фокус групи.

https://www.stat.gov.mk/publikacii/2023/ZeniteMazite_2023.pdf

https://www.stat.gov.mk/publikacii/2023/ZeniteMazite_2023.pdf






Do you swear to tell the 
truth, 
the whole truth, and 
nothing but the truth?



Жените - ранливи категории на население

Предмет на социо-економското истражување:

РАНЛИВИ ГРУПИ (ДОМАЌИНСТВА) ИЗЛОЖЕНИ НА 
ВЛИЈАНИЈА НА КЛИМАТСКИ ПРОМЕНИ И ЗАГАДУВАЊЕТО 

НА ВОЗДУХОТ ВО СКОПЈЕ.

Со истражувањето се идентификувале ранливите групи 
на домаќинства во скопските општини и врз основа на 
овие резултати можеле да се дефинираат соодветни 
мерки за намалување на негативното влијание.

Жените на возраст на 65 и повеќе години кои имаат 
мали приходи, се дел од ранливата категорија на 

населението.

Со понатамошно фокусирање на мерки и препораки со 
кои ќе се намали користењето на огревно дрво како 
извор на топлинска енергија ќе се направи голем чекор 
кон намалување на негативните аспекти со кои човекот 
влијае врз климатските промени односно врз 
загадувањето на воздухот.

https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2021/306e7fff1d808e276

a7f259b7b0bb59f26f09a6ae373e99292e9304b0f2b6016.pdf

https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2021/306e7fff1d808e276a7f259b7b0bb59f26f09a6ae373e99292e9304b0f2b6016.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2021/306e7fff1d808e276a7f259b7b0bb59f26f09a6ae373e99292e9304b0f2b6016.pdf


Подготовка на локален план за амбиентален воздух

• Идентификување на засегнати 
страни.

• Спроведување на опсежни 
консултации со нив.

• Подготовка на работна верзија на 
план за амбиентален воздух.

• Отворање на јавна расправа за 
планот со цел да се вклучат што 
повеќе лица во истата и да го 
изнесат својот став. 

• Сумирање и анализа на 
добиените коментари и гледишта 
на различните засегнати страни.

• Финализирање на планот за 
амбиентален воздух.

• Усвојување и планирање на 
спроведувањето на документот.

• Предлагање на лице за контакт и 
лица одговорни за спроведување 
на Планот за амбиентален 
воздух.



Можни мерки за квалитетот на амбиенталниот воздух

Родово разделна статистика за секоја предвидена мерка

• Промени во изворот на енергија за затоплување и подготвување на храна во домаќинствата (субвенции за инвертер клими, за сончеви 
колектори, итн.).

• Субвенции за пристап до почиста енергија за жени фармери, жени кои сами го водат домаќинството и жени – сопственички на бизниси.

• Воведување јавен транспорт (доколку има потреба) и поголема достапност во урбаните и руралните средини.

• Подобрување на квалитетот на услуги на железничкиот сообраќај.

• Решавање на сообраќајот на најфрекфентните точки во населеното место (надпатници, подпатници, пренасочување на сообраќајот, итн).

• Воведување на паркинг простор, со значително повисоки цени во најфрекфентните делови од населеното место, со регулатива и 
сигнализација со цел подобрување и подобро искористување на капацитетите на јавното паркирање и избегнување на дополнително вртење 
околу овие места за барање простор за паркирање.

• Одбележување и промовирање на велосипедска патека и одредување субевенции за нов велосипед, сервис за поправка на велосипед, итн.

• Мотивирање и подршка за користење електрични / хибридни возила.

• Обезбедување соодветна инфраструктура за електрични/хибридни возила.

• Промовирање на електрични возила за јавен превоз, доколку има потреба во поголемите општини од воведување на јавен транспорт.

• Периодично и континуирано информирање за користењето на горивото и неговиот квалитет во општината, врз основа на достапните 
податоци.

• Периодично и континуирано информирање на населението за емисиите во воздухот.

• Промовирање на сончевата енергија за електрични возила.

• Кампањи за значајноста на амбиенталниот воздух и нагласување на влијанието на загадениот воздух врз здравјето на жените и ранливите 
групи.

• Подигање на свеста за амбиенталниот воздух во населеното место, итн.



Спроведување на Планот за квалитет на 
амбиентален воздух
• Фази на спроведување (според 

посебни мерки, периоди, итн...):
- Идентификување и следење на 
родовите индикатори за спроведување 
на мерките.
- Спроведување на секоја мерка, 
информирање / консултации со 
засегнатите страни, спроведување на 
утврдените постапки, итн.
- Генерални согледувања при 
евалуацијата и мониторингот на 
спроведувањето на предложените 
мерки и воопшто на планот.

• Утврдување на 
клучни родови 
индикатори 

• Мониторинг на 
спроведувањето на 
секоја мерка 
посебно

• Евалуација на 
спроведувањето на 
сите родово 
сензитивни мерки.

• Научени лекции.



Вежба

• Идентификување на стратешки цели во планот за квалитет на 
амбиенталниот воздух...........клучните сегменти...........

• Загадување на воздухот................причини............

• Одредување на мерки...........................

• Родови статистики во општина....................ранливи групи..........

• Родов индекс.................................................

• Потреба од дополнителни податоци...........

• Родово одговорни мерки во планот за квалитет на амбиенталниот 
воздух.......

• Мерки за мониторинг и евалуација на спроведувањето на планот
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